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Tid och plats Onsdagen den 14 december 2011 kl 09.00-11.45 i Radhuset,
Karlshamn

Ajournering kl. 10.40-11.20

Ndrvarande

Ordférande Mats Johansson (S)

Z:evice ordférande  Lennarth Forberg (M)

1:e vice ordfdrande  Margaretha Olsson (5)

Ledamaoter Sven-Ake Svensson (S)
Christina Mattisson (S)
JanAnders Palmqyist (5)
Kalle Sandstrém (5)
Marie Sallstrom (S)
Heléne Bjdrklund (S)
Patrik Hansson (S)
Ivan Todorov (V)
Emma Stjernlof (M)
Camilla Brunsberg (M)
Roger Fredriksson (M}
Alexander Wendt (M)
Marco Paulsson (M)
Magnus Larsson (C)
Gertrud Ivarsson (C)
Anna Ekstrom (FP)
Lennart Ung (KD)
Ola Svensson (SD)
Tomas Fredriksson {SD)
Heléne Nordin (MF)

Franvarande Per Bjorklund (SD)
Jeppe Johnsson (M)

Tjanstgorande Emma Stjernlof (M) for Jeppe Johnsson
ersdttare Tomas Fredriksson (SD) for Per Bjorklund

Ersdttare Jeanette Andreasson-Sjodin (5)
Elina Gustafsson (S)
Magnus Johansson (5)
Kjell-Ake Karlsson (S)
Per-Olov Larsen (S)
Tommy Andersson (5)
Sara Hogelius (V)
Markus Alexandersson (S)
Emma Swahn Nilsson (M)
Lena Haggblad (C)
Sara Masson Mollergren (MP)
Johannes Chen (KD)
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regiondirektor

chef team administration och
kommunikation

chef team attraktivitet och
samverkan samt team naringsliv

Anna-Lena Cederstrom
Ingrid Ljunggqvist

Sofia M Westerberg

Blekinge
Peter Hermansson chef team hallbarhet och
tillganglighet
Johan Holmgren informationschef
Lolita Persson chef kultur och fritid
Hanna Sandqvist administration
allmanhet
116-130

Hanna Sandqvist
sekreterare

Lennar"t-h. Forberg 7
justerare

Region Blekinges kansli enligt éverenskommelse

Tillkdnnagivande av protokollsjusteringen har den i;} H 2011 anslagits pa Region
Blekinges anslagstavla intygar i tjansten

Hanna Sandqvist

...........................................
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§116
Foredragningar

Budget och verksamhetsplan 2012-2014
Faredras av Anna-Lena Cederstrém och ingrid Ljungqvist

Den regionala kollektivtrafikmyndighetens organisation
Foredras av Peter Hermansson

Delegationsordning avseende fardtjanst cch riksfardtjanst
Fdredras av Peter Hermansson

Regionbildning i stdra Sverige
Foredras av Mats Johansson

Blekinges framtida regionala tillvaxtarbete 2014-2020
Foredras av Anna-Lena Cederstrom och Marie Fridh

Projektansokningar
Foredras av Sofia M Westerberg

Tillvaxt i Blekinge - ett smart och hallbart néringsliv

Sammantradesprotokoll
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§117 Dnr 102-353-2011

Budget och verksamhetsplan 2012 - 2014

Under 2012 kommer arbetet med &versynen av Blekingestrategin att intensifieras.
Processen inleddes 2011 med en OECD-analys tillsammans med Smalandsregionerna
samt en utvardering av det regionala tillvéxtarbetet,

Fr om 2012 blir Region Blekinge, i och med ny lagstiftning ny kollektivtrafikmyndighet.
Forbundsordningen har under 2011 andrats med anledning av detta. Dessutom blir
Region Blekinge agare till Blekingetrafiken AB. Under 2012 har Region Blekinge
uppdrag att férbereda for en eventuell avbolagisering av bolaget.

Under 2011 har Regionstyrelsen beslutat om Blekinges kulturplan for att inga i
kultursamverkansmodellen fr.o.m. 2012.

Under 2011 har en gemensam avsiktsforklaring arbetats fram om en regionbildning i
sddra Sverige. Likalydande beslut ska fattas av respektive fullmaktigeforsamlingar fore
den 31 december 2011, Besluten kommer att ge fardriktningen for fortsatta processer
under 2012 och framat.

Av gallande forbundsordning framgar att medlemsavgiften for 2011 réknas fram genom
0,30 promille av det definitiva taxeringsutfailet for kommunerna inkomstaret 2010.
Landstinget erldgger motsvarande kommunernas gemensamma andel. Det innebér att
den totala medlemsavgiften f&r 2011 blir 15,0 mkr. Medlemsintékter tillsammans med
en mindre del statliga medel utgdr basen for Region Blekinges intdkter, Anslaget for
regionala tillvaxtatgarder 1:1-medel samt anslaget 1:3 europeiska regionala
utvecklingsfonden tillsammans med EU-medel utgdr externfinansiering for
genomfdrande av uppdragen i enlighet med verksamhetsplanen och Blekingestrategin.

Fr.o.m. 2012 blir Region Blekinge Kollektivtrafikmyndighet samt agare till
Blekingetrafiken AB, vilket innebéar att dgarbidragen till kollektivtrafiken kommer att
hanteras likvidmassigt via Region Blekinge som aven betalar
Kollektivtrafikmyndigheten samt eventuell utokad politisk organisation.

Fr o m 2012 gar Region Blekinge in i kultursamverkansmodellen vilket innebar att
Region Blekinge inte vet forran i januari 2012 hur mycket pengar som tilldelas Region
Blekinge. Region Blekinge vet inte i skrivande stund heller hur stora kulturanslagen blir
fran Landstinget Blekinge, beslutas av Landstingsfullméktige i slutet av november

2011.

Under den ekonomiska beskrivningen har fokus lagts pa att ta fram ett antal finansiella
malsattningar som ska-féljas upp under aret.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30.
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§ 117 fortsattning

Regionstyrelsen beslutar

att faststalla verksamhetsplan och budget 2012 - 2014 enligt bilaga,

att kansliet aterkommer med nedbruten internbudget under januari-februari 2012

i och med att stora forandringar i verksamheten fr.c.m. 2012 avseende kultur- och
kollektivtrafiken. Internbudget och planer ska upprattas av berérda team.

Bitaga: Verksamhetsplan och budget 2012, samverkansprotokoll 2011-11-29
Expedieras: Karlskrona kommun, Ronneby kommun, Karishamns kommun, Olofstréms kommun, Sélvesborgs
kommun, landstinget, kansliet, okten
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REGION REGIONSTYRELSEN
BLEKINGE Sammantradesprotokoll
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§118 Dnr 503-055-2011

Den regionala kollektivtrafikmyndighetens organisation

Bakgrund

Fran och med 1 januari 2012 ar Region Blekinge den regionala
kollektivtrafikmyndigheten i Blekinge lan. Med dvertagandet av huvudmannaskapet for
lanets kollektivtrafik foljer enligt sarskilt beslut ett dvertagande av aktierna i
Blekingetrafiken AB. Myndigheten Gverldmnar befogenheten till aktiebolaget att
tillhandahalla kollektivtrafik som myndigheten beslutat ska inga i den allménna
trafikplikten.

Myndigheten har det dvergripande ansvaret for lanets kollektivtrafik vilket inbegriper
strategisk och langsiktig trafikplanering och utvecklingsansvar i samverkan med ovrigt
regionalt utvecklingsarbete. | det regionala trafikforsorjningsprogrammet (TFP)
upprattar och faststaller myndigheten ambitioner for kollektivtrafiken och beslutar om
trafik inom allméan trafikplikt. Myndigheten handhar anmalningar om kommersiell
trafik,

| forslag till uppdragsavtal mellan Region Blekinge och Blekingetrafiken foreslas
bolaget genomféra den detaljerade trafikplanering, upphandling och verkstéllande av
trafik inom allman trafikplikt som foljer av trafikforsorjningsprogrammet. Bolaget
svarar darvid for biljettforsaljning o dyl. samt foljer upp trafikavtalen och
resandeutveckling.

RS utgor myndighetens beslutande organ och ansvarar for dgarstyrning, strategi,
trafikutveckling och uppfétining av trafik inom trafikplikt. Beslut om TFP,
verksamhetsplan och budget. Myndigheten foretrads av en trafiknamnd med ett
arbetsutskott som tillika utgor bolagsstyrelse. Trafiknamnden beslutar i fragor som ror
stérre forandringar i den allmanna trafikplikten, utvecklingsfragor och inriktning m.m.

Myndighetens administrativa stod utgors av trafikhandlaggare, handlaggande personal
inom fardtjanst och riksfardtjanst samt ekonomipersonal/redovisning pa Region
Blekinge.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2011-11-30

Forslag till organisation och administrativt stod
Forslag till uppdragsavtal

Yrkanden
Anna Ekstrom (FP) yrkar att antalet ledamdter i andra att-satsen "Med uppdraget att
bevaka och utveckla kollektivtrafikfragorna inom regionen inrattas en trafiknidmnd

fr.o.m. den 1 april 2012. Nidmnden skall bestd av 15 ordinarie ledamiter och 9
ersdttare” istallet skall uppga till foljande antal:

att trafiknamnden skall besta av 11 ordinarie ledamoter och 5 ersittare.
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5 118 fortsattning

Proposition och beslut

REGIONSTYRELSEN
Sammantradesprotokoll
2011-12-14

Ordftranden staller proposition pa Anna Ekstroms (FP) yrkande mot arbetsutskottets
férslag och finner att regionstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Votering begars. Foljande voteringspropasition godkanns: Den som rdstar for
arbetsutskottets forslag rdstar ja, den som rostar for Anna Ekstroms forslag rdstar nej.

Ledamot/tjanstgdrande
ersattare

Ja-rost

Nej-rost

Avstar

Margaretha Olsson (S)

Lennarth Forberg (M)

Sven-Ake Svensson (5)

Christina Mattisson (5)

JanAnders Palmqvist (S)

Marie Sallstrom (5)

Kalle Sandstrom (S)

Heléne Bjoérklund (5)

Emma Stjernlof (M)

Patrik Hansson {S)

Ivan Todorov (V)

Camilla Brunsberg (M)

Roger Fredriksson (M)

Alexander Wendt (M)

Marco Paulsson (M)

Magnus Larsson (C)

A P P B o e B B B B o B B B Y

Gertrud lvarsson (C)

Anna Ekstrom (FP)

Lennart Ung (KD}

Qla Svensson (SD)

Tomas Fredriksson (SD}

Heléne Nordin (MP)

Mats Johansson (5)

Omrostningsresultat

[
R3[| ><| >< | ><| =<

Omraostningsresultat

Arbetsutskottets forslag antas med 22 roster mot 1 rost fér Anna Ekstrdms yrkande.,

Lennarth-Forberg (M)ymed bifall av Camilla Brunsberg (M) och-Mats Johansson™(S) yrkar

pa foljande:

att den totala kostnaden for den politiska organisationen som omfattar
kollektivtrafiken inte ska bli dyrare an idag.

/\k’_r&(ii (—P)
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§ 118 fortsattning

Proposition och beslut

Ordforanden stéller proposition pa Lennarth Férbergs yrkande och finner att
regionstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets férslag med Lennarth Forbergs
yrkande.

Regionstyrelsen beslutar

att godkanna férslag till uppdragsavtal,

att med uppdraget att bevaka och utveckla kollektivtrafikfragor inom regionen inrattas
en trafiknamnd fr.o.m. den 1 april 2012. Namnden skall besta av 15 ordinarie
ledamdter och 9 ersattare,

att namndens narmare ansvar och avgoranden maste preciseras varfor kansliet far i
uppdrag att utarbeta forslag till arbets- och delegationsordning for Trafikndmnden,

att Blekingetrafiken AB har uppdraget ett ansvara for det operationella genomforandet
av kollektivtrafiken och uppdraget kvarstar i bolagsform till dess att lamplig tidpunkt
och beslut om att fora dver verksamheten i forvaltningsform tas av regionstyrelsen,

att till agarombud med ritt att utova rostratt pa bolagsstamman utse Mats Johansson
med Lennarth Forberg som erséttare,

att ge arvodesberedningen i uppdrag att aterkomma med férslag till arvoden f6r
trafikndmnd och Blekingetrafiken AB,

att den totala kostnaden fdr den politiska organisationen som omfattar
kollektivtrafiken inte ska bli dyrare &an idag.

Reservation
Anna Ekstrém (FP) reserverar sig mot beslutet avseende andra att-satsen till férman

for eget yrkande.

Bilagor: Uppdragsavtal
Expedieras: Karlskrona kommun, Ronneby kommun, Karlshamns kommun, Olofstrdms kommun, Sélvesborgs

kommun, landstinget, Blekingetrafiken, Pia Borg - fardtjansthandlaggare, kansliet, akten

9 (34)



REGION REGIONSTYRELSEN
BLEKINGE Sammantradesprotokoll
2011-12-14
§119 Dnr 104-360-2011

Delegationsordning avseende fardtjanst och riksfardtjanst

Bakgrund

Fran och med 1 januari 2012 ir Region Blekinge den regionala
kollektivtrafikmyndigheten i Blekinge lan. Utdver det lagfasta ansvaret har
kommunerna, efter sarskilt besiut, genom det konsortialavtal som upprattats dverlatit
till Region Blekinge saval myndighetsansvar som praktiskt arbete med upphandling,
samordning av samt bestallningsmottagning for fardtjanst och riksfardtjanst.

Inom myndighetsutovningen beslutas om tillstand for fardtjanst och arendehantering
med ansokan om tillstand omfattar ca 3000 ansdkningar per ar.
Fardtjansthandldggarna som idag finns pa Blekingetrafiken AB har delegerats
beslutsratt i dessa drenden.

Syfte

Kollektivtrafikmyndighetens beslutande organ, regionstyrelsen, har att fatta beslut i
tillstandsarenden inom fardtjanstarenden. | syfte att sdkerstdlla en likvardig
bedémning genom kunskapsbaserad erfarenhet och att beslut i ansékningar kan
meddelas inom rimlig tid foreslas att beslut inom fardtjanstlagen och
riksfardtjanstlagen sker i sarskild delegationsordning. Med delegationsordningen foljer
de regler som idag finns for fardtjansten i Blekinge och som féreslas folja med
huvudmannaskapet for kollektivtrafiken i lanet.

Beslutsunderlag
- Delegationsordning avseende fardtjanst och riksfardtjanst
- Regler for fardtjansten i Blekinge

Regionstyrelsen beslutar

att godkanna forslag till delegationsordning,

att godkanna de regler for fardtjdansten i Blekinge som fdljer med dvertagandet av
huvudmannaskapet for kollektivtrafiken.

Bilaga: Delegationsordning avseende férdtjdnst och riksférdtjdnst, 2012-01-01

Regler for: riksfdrdtjdnst i Blekinge 2010-02-25, fdrdtjdnsten | Blekinge 2002-06-06, (ddr Blekingetrafiken i
férekommande fall ska ersiittas med kollektivtrafikmyndigheten samt adressindringar pkt 14.)
Expedieras: Blekingetrafiken AB, kansliet, akten
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REGION REGIONSTYRELSEN
BI.EKINGE Sammantradesprotokoll
2011-12-14
§120 Dnr 104-292-2011

Regionbildning i sodra Sverige

Inledning

Processen kring férandringar i lansindelningen och bildandet av st&rre folkvalda storre
regioner blir allt intensivare. De basta forutsattningarna for Blekinges langsiktiga
utveckling, i samband med en sadan utveckling, ar att Blekinge ingar i en storre
sydsvensk region. Detta ligger helt i linje med den mening som Landstingsfullmaktige
respektive Regionfullmaktige uttalat under féregadende mandat period bl a i respektive
yttranden dver Ansvarskommittens forslag.

Regionstyrelsen i Region Skane beslutade den 9 juni 2011 att Gppna upp processen for
en regionbildning i sodra Sverige. Landstinget Blekinge och Region Blekinge meddelade
i skrivelse den 30 juni 2011 att man dnskar medverka i denna process och att
angransade landsting ingar i denna. Av skrivelsen framgar ocksd att processen bér ta
hansyn till den pagaende dversynen av statens regionala organisation sa att den
geografiska indelningen overensstammer mellan forslag till lansindelning och
regionindelningen.

Den 13:e september kom Landstinget Blekinge, Region Blekinge, Landstinget
Kronoberg, Regionférbundet Sédra Smaland, Landstinget i Kalmar lan, Regionférbundet
i Kalmar lan samt Region Skane om att ta fram en gemensam avsiktsforklaring om en
regionbildning i s6dra Sverige. Av dverenskommelsen framgar att likalydande beslut
skall fattas av respektive landstingsfullméktigefdrsamlingar fore den 31 december
2011. Perspektivet for en ny regionbildning ar att denna ar genomford den 1 januari
2019.

Ansvarskommittén

Utgangspunkterna fér Ansvarskommitténs arbete var att moéta de utmaningar som
samhallsutvecklingen star infor ar 2030 bl a for att sakerstélla vélfarden. Utredningen
foreslog storre regioner och att dessa dvertog fler uppgifter fran staten Ett antal
kriterier for stérre regioner sattes upp bl a befolkningsunderlaget och att det skulle
finnas ett universitetssjukhus.

| yttrandena fran Blekinge framhélls bl a att synen pa vilfardsfragorna bor ses fran
medborgarnas perspektiv och att kommunerna har en avgdrande roll hdar. Kommitten
har acksa underviarderat demokratifragornas betydelse och att avstandet mellan
beslutsfattare och medborgarna okar i en storre region. Nagot som kan leda till ett
demokratiunderskott. Samtidigt &r en storre region béattre rustad att bli en viktig aktor
i Ostersjéfragorna. Slutligen pekades pa en fortsatt otydlig ansvarsférdelning mellan
staten och den regionala nivan.

Nagon samlad proposition grundad pa Ansvarskommitténs forslag kom aidrig. For att
fora regionfragan framat fick Halland och Gotland status som sk regionkommun fr o m
med 2011. Under 2009 gavs direktiv om att utreda den statliga regionala forvaltningen.
| 2012-ars budgetproposition finns ocksa skrivningar om &kad styrning av och
samordning mellan statliga myndigheter.
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8 120 fortsdttning

Oversyn av den statliga regionala forvaltningen

Den under 2099 tillsatta utredningen skall lamna sina forslag i december 2012, men
under arbetets gang har det flaggats for farre lan kan bli aktuella. Detta leder med
automatik till farre landsting eftersom det enligt kommunallagen skall finnas ett
landsting i varje lan om inte annat anges. Den statlige utredaren har enligt direktiven
ocksa uppdraget att lyssna in de synpunkter som kommer fran landsting, regioner och
samverkansorgan.

For att inarbeta dessa i forslaget till en kommande lansindelning behover
intressenterna i en kommande regionbildning i sddra Sverige fatta identiska beslut fore
den 31:e december.

Indelningslagen styr sammanlaggning av landsting. Detta far ske om sammanldggningen
leder till bestaende fordelar for ett landsting och att dessa férdelar och att dessa blir
bestaende under dverskadlig tid. Ansdkningar om sammanlaggningar av landsting sker
till Kammarkollegiet.

Grundlaggande principer for en ny regionbildning
En ny och flerkarnig ska bildas med nédrvaro i hela regionen och som tar tillvara pa
tillvaxtmdjligheterna i hela den nya regionen.

Inflytande skall sékras fér medborgarna genom demokratisk styrning och ledning av
verksamheterna med narvaro och forankring i den nya regionens olika delar och for att
ge den nya regionens kommuner delaktighet och inflytande Gver den regionala
utvecklingen.

Medborgarna skall garanteras likvardig halso- och sjukvard och tandvard med narvaro i
hela den nya regionen. Patienternas mojligheter att valja vardgivare pa alla nivaer
dven utanfor regionen skall sakerstallas. Den nya regionens vardval inom primarvarden
skall utformas sa att det blir mdjlighet till primarvard i alla geografiska delar av den
nya regionen.

En ny region skall teda till regional utveckling i hela den nya regionens geografi och
inta en nationellt ledande position inom klimat och miljoarbete.

Kommunikationer och kollektivtrafik ska gemensamt utvecklas i den nya regionen,
arbetet med ett gemensamt trafikférsorjningsprogram kan pabérjas innan den nya
regionen bildas.

Kulturen skall gemensamt utvecklas i hela den nya regionen.

Regionen skall anvanda sin kopkraft for att bidra till ekonomisk utveckling i hela den
nya regionen.

12 (34)
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REGION REGIONSTYRELSEN
BI-E KINGE Sammantradesprotokoll
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§ 120 fortsdttning

Nagra utvecklingstendenser

Den pagaende globaliseringen och integrationen inom EU kommer att paverka alla
stater och regioner. Inom EU far regionerna en allt stérre betydelse och de konkurrerar
inbdrdes med varandra. Rorligheten dkar och det leder till 6kad arbetspendling i stirre
arbetsmarknadsregioner med ett mer differentierat niringsliv. En aldrande befolkning
staller 6kade krav pa halso- och sjukvardens resurser. Den finns inte nagon optimal
storlek pa en region utan beror pa vilka uppgifter regionen forvintas ha,
omstallningsformaga samt vad man tror om den framtida utvecklingen. Till detta
kommer mobiliseringen bland medborgarna.

Fordelar med en ny regionbildning i sodra Sverige

De fordelar som uppkommer med en regionbildning bestaende av nuvarande lanen i
Blekinge, Skane, Kronoberg och Kalmar ar;

* en region med 1,8 miljoner invanare och 58 kommuner, vilket gor regionen till en
starkare aktor nationellt och internationellt. Blekinge har 8,4 % av invanarantalet i
denna region

* starkare mojligheter att agera pa EU-arenan

* mojligheter att bygga strategiska allianser med europeiska regioner

* battre mojligheter att tillvara runt Ostersjon

* skapar balans och flerkarnigheter och underviker att Skane enbart blir en del av
huvudstadsregion Oresund

* en storre region 6kar mojligheterna att ta ett stérre ansvar/mandat for regionens
utveckling och flytta uppgifter fran staten avseende miljo och infrastruktur vilket
darmed okar forutsattningarna for medborgarnas engagemang

* battre forutsattningar for infrastrukturplaneringen

* underlatta beslut kring kollektivtrafik med en huvudman

*underlétta kollektivresande i en stdrre region

* en sydsvensk region innebdr samordningsvinster med ett universitetssjukhus

* battre utnyttjande av skalfordelar i sjukvarden genom stérre befolkningsunderlag
* en sydsvensk region med flera universitet och hogskolor innebér en stark forsknings-
och utbildningsregion med bar forutsattningar och konkurrenskraft att verka
internationellt

* en utveckling mot stérre arbetsmarknadsregioner i perspektiv 2030 ger bra
forutsattningar for ett varierande néringsliv och sammantaget god branschbredd

Utmaningar for en ny regionbildning i sédra Sverige

* demokratiska aspekter med ett stérre avstand mellan medborgare och politiker

* svag identitet

* stora inomregionala skillnader avseende naringslivsutveckling, forskning och
utveckling, kollektivtrafik, kultur, halso- och sjukvard

* tydigare periferiproblem an i nuvarande territorium

* att integrationsarbetet i Oresundsregionen kan avstanna under bildandet av en region
i sédra Sverige

* en regionbildning kommer att ta resurser fran utvecklingsarbete till
organisationsarbete
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* risk for utveckling till administrativ planeringsregion for infrastruktur samt hélso- och
sjukvard

Processen infor regionbildningen

For att forbereda ansokan till Kammarkollegiet skapas en gemensam
projektorganisation med politisk och administrativ ledning. Ansokan till
Kammarkollegiet lamnas in senast den 31 januari 2016. Det forberedande arbetet kan
ses i etapper med valet 2014 som en mellanstation.

Efter beslut i respektive landsting/regioner kommer ett omfattande arbete att behdva
pabdrias inom olika verksamhetsomraden fér att dka samverkan och synkronisera
arbetssatt. Det galler hélso- och sjukvard, kollektivtrafik, infrastruktur, planering,
kulturverksamhet, klimat och miljéfragor, naringslivsfragor, turism,
investeringsframjande atgarder, sysselsattning, hogre utbildning och forskning,
internationellt samarbete, Ostersjésamarbete, EU-arbetet samt demografiska fragor.

Andra fragor som indelning i valkretsar, antal ledaméter i fullmaktige, politisk
organisation och granssitt till kommuner behdver utredas liksom den nya gemensamma
skattesatsen. Den nya regionens administrativa organisation, bolagsfragor, fastighets-
och lokalfragor, personalfragor, IT samt den viktiga medborgardialogen ar andra
fragor.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30

Yrkanden
Miljopartiet genom Heléne Nordin (MP): Yrkar avslag.

Proposition och beslut

Ordféranden stiller proposition pa Heléne Nordins (MP) yrkande mot arbetsutskottets
forslag och finner att regionstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets férslag.

Regionstyrelsen beslutar

att stalla sig bakom och godkanna avsiktsforklaringen om ny regionbildning i Sodra
Sverige med Kalmar, Blekinge, Kronoberg och Skane som ingaende regiondelar,

att arbetsutskottet far i uppdrag att aterkomma till regionstyrelsen med ett forslag till
fortsatt process och arbetsbeskrivning under forsta halvaret 2012 samt

att till den politiska ledningsgruppen utse regionstyrelsens ordférande Mats Johansson
tillsammans med 2e vice ordférande Lennarth Forberg.
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Avstar fran att delta i beslutet

Narvarande ledamdéter for vansterpartiet undertecknat av ivan Todorov och Sara
Hogelius avstar fran att delta i beslutet och lamnar foljande anteckning till protokollet
2011-12-14;

"Avsiktsforklaringen podngterar att den fortsatta dialogen med ovriga potentiella
intressenter i bildande av en eventuell gemensam sydsvensk region ska foregds av ett
brett utvecklingsarbete i syftet att nd delaktighet och inflygande i hela regionen.

Vidnsterpartiet har under en ldng tid lyft fram grundproblemen som mdste fd en
{osning under de dverldgeningar som fBrvintas paed i en period fram till mitten av
ndsta mandatperiod, ndmligen demokratiproblemet och frdgan om representation
for mindre partier. Det senaste innebdr att en storregion inte fdr bli en politisk
organisation ddr bara mycket stora partier far inflytande. Dessutom dr det viktigt att
avstandet till medborgarna inte blir stérre. Redan idag kan man se vissa problem inom
de befintliga regionerna med den demokratiska insynen och delaktigheten.

Vi vill dven tilligga att processen maste pdgad i full dppenhet och de involverade
parterna mdste gora allt for att denna frdga ska bli begriplig fir gemene man.
Satsningen pd en kommunikativ verksamhet - parallellt med utvecklingsarbetet dr
déirfor A och O for att skapa forstdelse for en bildning av en storregion”,

Narvarande ledaméter for Sverigedemakraterna genom Ola Svensson och Tomas
Fredriksson avstar fran att delta i beslutet.

Bilagar: Férslag till Avsiktsfirklaring om regionbildning i Sédra Sverige

Skrivelse 2011-06-29 titl Region Skdne om medverkan i processen kring bildandet av en sydsvenskregion
Overenskommelse regian Skdne, Landstinget Kalmar ldn, Reglonfdrbundet i Katmar ldn, Landstinget i
Blekinge, Region Blekinge, Landstinget Kronobergs lidn samt Regionférbundet Sddra Smdland

Basfakta Sédra Sverige

Expedieras: Kartskrona kommun, Ronneby kommun, Karlshamns kemmun, Olofstréms kommun, Sélvesbargs
kommun, landstinget, Regianférbundet Sédra Smdland, Regianforbundet | Kalmar, Region Skdne, Kanstiet,
akten
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Blekinges framtida regionala tillvaxtarbete

I maj 2011 fick Region Blekinge "Erbjudande att identifiera och redovisa prioriteringar
avseende lanets framtida regionala tillvaxtarbete fr.o.m. 2014" fran
Néringsdepartementet. Region Blekinge betraktar detta som ett unikt erbjudande dar
Naringsdepartementet tidigt i processen, i utformningen av bade EU:s
sammanhallningspolitik och den nationella politiken fér regional tillvaxt 2014-2020,
oppnar upp for dialog och samverkan med Sveriges regioner. Under 2012 kommer
Region Blekinge arbeta fram ”Blekingestrategin 2014-2020". Redovisningen till
Naringsdepartementet &r en bra utgangspunkt for detta arbete.

Utdrag ur regeringsbeslut 2011-05-19

Regeringen erbjuder [...] att senast den 15 december 2011 till Regeringskansliet
{Naringsdepartementet) inkomma med en redovisning av identifierade prioriteringar
avseende lanets framtida regionala tillvaxtarbete fr.o.m. 2014. Syftet med
redovisningen ar att bidra till en férdjupad forstaelse for lanets framtida prioriteringar
inom det regionala tillvdxtarbetet och kommer att utgora ett kunskapsunderlag for
regeringens arbete med att utveckla det regionala tillvixtarbetet och den framtida
sammanhaliningspolitiken.

Region Blekinges svar till Naringsdepartementet

Region Blekinges kansli har under hosten 2011 sammanstallt ett svar till
Naringsdepartementet "Blekinges framtida regionala tillvdxtarbete 2014-2020", dar
stor vikt har fasts vid att samverka med berdrda aktérer i Blekinge. Redovisningen
sammanfattar centrala mojligheter och utmaningar for Blekinge som attraktiv
tillvaxtregion. Grundat i den analysen lyfts fyra integrerade utvecklingsomraden fram:

1. En kreativ & nyskapande region med innovationskraft

2. En kunskapsbaserad & expansiv arbetsmarknadsregion

3. En milj6-, energi- & klimatsmart kustregion

4. En klimatneutral transportregion med modern infrastruktur

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30

Regionstyrelsen beslutar

att som en redaktionell andring i Blekinges framtida regionala tillvéxtarbete 2014-2012
ldgga till ordet energi pa sidan sju under rubriken strategiska insatser 2014-2020
fjarde punkten efter ...transportsystem/logistik.

att som en redaktionell dndring i Blekinges framtida regionala tillvaxtarbete 2014-2012
lgga till ordet energiinfrastruktur pa sidan nio under rubriken strategiska insatser
2014-2020 fjdrde punkten efter ...energi.
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att faststalla "Blekinges framtida regionala tillvaxtarbete 2014-2020” som Region
Blekinges svar till Naringsdepartementet gallande "Erbjudande att identifiera och
redovisa prioriteringar avseende lanets framtida regionala tillvaxtarbete fr.o.m. 2014”

att kansliet tar redovisningen i beaktande vid framtagandet av nya Blekingestrategin.

Bilaga: Blekinges framéida regionala tillvixtarbete 2014-2020
Expedieras: Ndringsdepartementet, kansliet, akten

(\’i_ic\? L_,(ﬁ 17 (34)



REGION REGIONSTYRELSEN
BI-EKINGE Sammantradesprotokoll
2011-12-14
§122 Dnr 102-349-2011

Svar pa revisionsrapport ”Granskning av organisationsforandringar -
Region Blekinge”

Inledning
Pwc (PricewaterhouseCoopers) har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna
granskat Region Blekinges organisation och avlamnat rapport daterad 2011-06-23.

Granskningen syftar till att géra en bedémning av om den nya organisationen ar
andamalsenlig, hur den nya organisationen mottagits i verksamheten och om
reglementen har anpassats.

Granskningen har genomférts genom intervjuer med regiondirektér, teamledare och
fackliga foretradanden. Granskning har dven skett av styrande dokument,

Region Blekinges svar pa rapporten
Regiondirektdr tillsammans med ledningsgrupp har behandlat rapporten.

Samverkansgruppen har ocksa behandlat rapporten, se bifogade minnesanteckningar
2011-10-17.

Regiondirektdren har efter beslut i regionstyrelsen (§18/2011) delegation att fatta
beslut om hur Region Blekinges samlade kansli- och tjanstemannaorganisation skall
organiseras. Regiondirektor tillsammans med ledningsgrupp lyfter bakgrunden till vald
metod fér organisationsforandring i enlighet med Susan Wheelan, "att skapa effektiva
team”. Vi tycker ocksa att revisionsrapporten belyser detta till del och ger en bra bild
av laget. En organisation i standig fériandring maste detta utvecklingsarbete standigt

paga.

Mot bakgrund av vald metod for utveckling av organisation diskuterar ledningsgruppen
att begreppet chef bér ersittas med ledare, for att ytterligare betona stravan mot att
leda an att, som i en hierarkisk organisation, "chefa”.

Att fortsatt jobba med team och ledare med stravan att uppna “effektiva team” skall
ocksa dverbrygga meningsskiljaktigheter kring regiondirektérens roll att "leda och
utveckla” i stallet for att ”leda och styra”.

Lopande uppfdljning av team kommer att gdras genom GDQ-matningar (Group
Development-Questionnaire).-Varje teamledare tar fram sina handtingsplaner-for
respektive team, inklusive Ledningsgruppen som team.

Utvardering av hela organisationen skall goras efter cirka 3 ar (notera att "team
kultur” kommit in sent) dvs. hdsten 2012 alt varen 2013.
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Avseende synpunkten om ersattare for regiondirektdren sa finns en delegationsordning
for detta. Denna skall dock ses Gver med anledning av ny organisation och nya

tjanster. Lépande ersatter teamledare ocksa regiondirektdren inom respektive
sakomraden.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2011-11-30
Regionstyrelsen beslutar

att rapporten anses besvarad enligt ovan,

att dverlamna svaret till Region Blekinges revisorer.

Bilaga; Revisiansrapport fran pwc "Granskning av organisationsf&rindringar - Region Blekinge”
Minnesanteckningar samverkansgruppen 2011-10-17

Expedieros: Revisorerna i Region Blekinge, kanstiet, akten
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§122 Dnr 102-350-2011
Svar pa revisionsrapport "Granskning av lonehantering - Region
Blekinge”
Inledning

Pwc (PricewaterhouseCoopers) har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna
granskat Region Blekinges lonehantering och avldmnat rapport daterad 2011-10-19.

Granskningen syftar till att géra en bedémning av om den interna kontrollen kring
lonehanteringen ar tillfredstallande.

Granskningen har genomférts genom framtagna dokument, intervjuer med ansvariga
inom Bnehanteringen samt analys av uppgifter i lonesystemet genom stickprov.

Region Blekinge Svar pa rapporten
Personalhandliggare tillsammans med administrativ chef har behandlat rapporten.

Under hosten 2011 har Region Blekinge paborjat implementeringen av nya
administrativa system fran leverantéren Hogia. De bestar av ett lGnesystem, ett
personalsystem och ett reserdakningssystem som ar oppna for integration mellan
varandra. De kommer dven kunna integreras med ett redan befintligt ekonomisystem.
Hogia Personal Business Manager (PBM) ar en portal som knyter samman féretagets HR-
processer och Hogias webbaserade program.

P4 PBM portalen kommer den anstallda att redovisa sin arbetade tid, avvikelse i form
av sjukdom, ledighet, flextid etc. samt utldgg och reserdkningar. Teamledaren
attesterar sedan detta via portalen samt har dar ocksa mojlighet att kommunicera med
de anstallda om nagot &r felaktigt. Vid bestamda datum kommer all attesterad data
att dverforas till lonesystem och ekonomisystem. Da mycket av den manuella
inmatningen i lonesystemet kommer att forsvinna, minimeras aven potentiella
felkallor.

Hogias administrativa program ar stora pa marknaden och de aktuella programmen
vander sig till stora och medelstora foretag. Ddrmed anser vi att det ar rimligt att lita
pa att Hogia har tillrackligt med kontroller for ologiskt stora belopp och felkodningar.
Vi lagger sjalva in vardet fér ndr vi vill ha en varning ifran systemet. Detta tillsammans
med en manuell kontroll anser vi ar tillfredstdllande.

De anstallda som har behorighet att administrera i Hogia lon loggas in i programmet
via en "singel on losning”, vilket innebdr att inloggningen ar kopplad till anvandaren
som person-pa-Karlskrona. kommuns ndtverk. Losenordet kommer-att-behova.bytas ut-
var tredje manad.

I samband med implementering och utbildning av de nya systemen har Hogias konsulter
upprattat ett kdrschema for den manatliga (6neutbetalningen samt en rad av
rutinbeskrivningar for hur man arbetar i och integrerar mellan systemen. Vi kommer
dessutomn sjalva revidera policydokument och kollektivavtal som hantera arbetstid och
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reserdkningar sa att férutsittningarna blir sa tydliga som mdjligt for anviandaren.
Rutiner for ledighetsansokningar etc. kommer vi ocksa att ga igenom och uppdatera sa
att de kompletterar systemen. Ytterligare behov av rutinbeskrivningar kommer vi att
se dver nar vi har arbetat med systemen en period.

Nér vi kontaktar Karlskrona kommuns IT-enhet gallande @ndringar och upplégg av
behdrigheter registreras vara 6nskemal som arenden hos IT-enheten. Detta innebédr att
vara arenden dokumenteras. Vi har dessutom en kontaktperson pa IT-enheten som ofta
hjalper oss med vara drenden. Darfor anser vi inte att en skriftlig rutin kring detta ar
nodvandig.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30

Regionstyrelsen beslutar
att rapporten anses besvarad enligt ovan,

att oOverlamna svaret till Region Blekinges revisorer,

Bilaga: Revisionsrapport frdn pwe “Granskning av (6nehantering - Region Blekinge”

Expedieras: Revisorerna i Region Blekinge, kansliet, akten
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§123 Dnr 313-320-2011

Medlemskap i Enegikontor Sydost

Bakgrund

Energikontor Sydost AB har sedan starten 1999 arbetat for okad energieffektivisering
och tillforsel av fornybar energi i vart samhalle. Verksamheten bedrivs inom olika
samverkans- och utvecklingsprojekt pa lokal, regional, nationell och europeisk niva.
och Oskarshamn. Verksamheten ar inriktad pa de tre omradena; byggnader,
transporter samt larande och livsstil.

Energikontor Sydost AB dgs av Féreningen Energikontor Sydost, vars medlemmar utgors
av kommuner, regionfoérbund och landsting i Blekinge, Kalmar och Kronobergs lan.
Region Blekinge ar dock inte medlem i foreningen idag.

Syfte

Medlemskap i Foreningen Energikontor Sydost medfér stor nytta i form av en
gemensam sammanhallande regional kraft i arbetet med effektiv energianvandning och
fornyelsebar energi. Ett medlemskap bidrar aven till att koppla samarbetet mellan
kommunernas arbete och Region Blekinges uppdrag. Medlemskapet gar dven helt i linje
med att stodja kopplingar mellan miljo och energi med naringslivssatsningar.

Rent konkret méjliggdr ett medlemskap samarbete inom ramen for strategiska projekt
som t.ex. EWTCII, samt utgora stod for Region Blekinges politiska klimatrapportorer
och regionala initiativ som t.ex. Klimatsamverkan Blekinge. Ett medlemskap innebar
dessutom viktig input till den regionala kollektivtrafikmyndigheten, som Region

Blekinge blir efter arsskiftet, genom att ta del av de beteendepaverkansprojekt som
Energikontor Sydost driver for att t.ex. fa fler att aka kollektivt.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30

Regionstyrelsen beslutar
att Region Blekinge blir medlem i Féreningen Energikontor Sydost,

att avgiften om 75 000 SEK arbetas in i budget for 2012.

Bilaga: Stadgar [6r Féreningen Energlkontor Sydost, Inbjudan till medlemskap
Expedieras: Energikontor Sydost, kanstiet, akten
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§124 Dnr 700-338-2011

Overforing av hemsldjdskonsulentverksamhet till Region Blekinge

Bakgrund

Hemsldjdskonsulentverksamhet bedrivs i Blekinge sedan lang tid tillbaka, det finns
hemsldjdskonsulenter i varje lan i Sverige, oftast dr det en hemsldjdskonsulent for den
harda och en for den textila slojden, sa dven i Blekinge. Hemslojdskonsulenterna
arbetar for att sléjden ska leva vidare bade som kulturyttring och som naringsgren.
Blekinge lans hemslojd ideell forening ar huvudman fér
hemslojdskonsulentverksamheten i Blekinge, verksamheten finansieras av Region
Blekinge och Statens Kulturrad (from 2012).

Under 2010 - 2011 har en diskussion férts metlan Region Blekinge och Blekinge lans
hemsldjd ideell férening om ett byte av huvudman for
hemsl&jdskonsulentverksamheten i Blekinge.

Den 17 maj 2011 traffades kultur- och fritidsnamndens ordférande, tillsammans med
ansvarig tjansteman, representanter fran Blekinge lans hemslgjd ideell férening och
Namnden for hemsldjdsfragor, (Namnden for hemslojdsfragor ar en statlig myndighet
med malet att frimja hemsldjd och har tidigare fordelat de statliga medlen till
konsulentverksamheten ute i landet). En diskussion fdrdes om att lata Region Blekinge
overta huvudmannaskapet for hemsldjdskonsulentverksamheten i Blekinge.

Den 25 maj 2011 tog Blekinge lans hemsldjd ideell forenings styrelse (se bilaga) att om
intresse finns hos Region Blekinge overlata huvudmannaskapet for
hemsldjdskonsulentverksamheten till densamma.

Verksamheten omfattar for narvarande tva personer om 2,0 tjanst. For nirvarande
koper hemsldjdskonsulentverksamheten sina administrativa tjénster. Det
administrativa huvudmannaskapet omfattar i huvudsak;

- Arbetsgivaransvar

- Ekonomisk administration for verksamheten inkl. fakturahantering, redovisning
osv.

- Lénehantering

- Arendehantering inkl. diarium

En dverflyttning av det administrativa huvudmannaskapet till Region Blekinge skulle
innebdra att det underlattar i arbetsgivaransvar for Blekinge lans hemsldjd ideell
forening och administration for hemsldjdskonsulentverksamheten.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2011-11-30

Protokoll, Styrelsemdte Blekinge lans hemsldjds ideell férening 2011-05-25
Protokoll, Kultur- och fritidsndmnden KN § 27/2011

23 (34)



REGION REGIONSTYRELSEN
BLEKINGE Sammantradesprotokoll
2011-12-14

§ 124 fortsattning

Yrkande
Narvarande ledamdter for socialdemokraterna genom Mats Johansson (S) med bifall

fran Camilla Brunsberg (M) yrkar pa aterremiss for en utredning kring hela
konsultverksamheten.

Proposition och beslut

Ordféranden stéller proposition pa sitt eget yrkande mot arbetsutskottets férslag och
finner att regionstyrelsen beslutar enligt det egna forslaget.

Regionstyrelsen beslutar

att aterremittera drendet Gverforing av hemsldjdskonsulentverksamhet till kultur- och
fritidsnamnden for en utredning kring hela konsulentverksamheten,

Bilaga: protokoll Kultur- och fritidsndmnden KN § 27/2011, protokoll Blekinge lins hemsls]d ideell forening

2011-05-25
Expedieras: Kultur- och fritidsnémnden, kansliet, akten
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§125 Dnr 921-252-2011

Dans i Sydost - andrat administrativt huvudmannaskap

Bakgrund

Danskonsulentverksamheten Dans i Sydost bedrivs sedan 2008 som en gemensam resurs
i de tre sydostlanen; Kronoberg, Kalmar och Blekinge. Dans i Sydosts uppgift ar att fora
dansens talan i regionen och verka samordnande. De tre huvudmannen ar dverens om
vikten av den fortsatta verksamheten.

Regionforbundet sodra Smaland fungerar som administrativ huvudman for Dans i
Sydost. Vid sydostsammantrade 2011-06-30 i Kosta enades styreruppen om att finna en
ny administrativ lgsning for Dans i Sydost. Region Blekinge har erbjudit sig att ta over
det administrativa huvudmannaskapet fr.o.m. 2012.

Verksamheten omfattar for narvarande tva personer om 1,5 tjanst varav 0,5 ar
projektfinansierad och avslutas vid arsskiftet. Det administrativa huvudmannaskapet
omfattar i huvudsak;

- Arbetsgivaransvar

- Ekonomisk administration for verksamheten inkl. fakturahantering, redovisning

- Ldnehantering
- Arendehantering inkl. diarie

En dverflyttning av det administrativa huvudmannaskapet till Region Blekinge, innebdr
att Dans i Sydost kommer att inga bland flera kulturverksamheter inom ramen for
Region Blekinges organisation. Detta ar till Dans i Sydosts fordel da det underlattar i
personalfragor och administrativa fragor. Overflyttningen innebér inga extra kostnader
utan ryms inom budget.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2011-11-30

Yrkande
Narvarande ledaméter for socialdemokraterna genom Mats Johansson (S5) med bifall

fran Camitla Brunsberg (M) yrkar pa aterremiss for en utredning kring hela
konsultverksamheten.

Proposition och beslut
Ordféranden staller proposition pa sitt eget yrkande mot arbetsutskottets férslag och
finner att regionstyrelsen beslutar enligt det egna forslaget.

Regionstyrelsen beslutar

att aterremittera drendet Dans i Sydost - andrat administrativt huvudmannaskap till
kultur- och fritidsnamnden fér en utredning kring hela konsulentverksamheten.

Expedleras: Kultur- och fritidsndmnden, kanstiet, akten
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§126 Dnr 921-347-2011

Projekt "Tillxaxt i Blekinge - ett smart och hallbart naringsliv”

Region Blekinge anstker hos Region Blekinge om 7 273 410 kronor fér att genomfora
ovanstaende projekt.

Bakegrund

Under 2011 genomfdrde OECD en analys av Blekinges méjligheter och utmaningar. Den
grundlaggande analysen av regionen visar att vi ligger bra till i en internationell
jamfdrelse. For att 6ka tillvéxt och konkurrenskraft ytterligare rekommenderar QOECD
en utveckling av befintliga foretag for att de ska bti alltmer kunskapsintensiva, en ndra
koppling till universiteten, samt en &kning av antalet kvinnor i den privata sektorn.

Syfte

Projektet ska genomfdra aktiviteter vars syfte dr starka Blekinges ndringsliv pa ett
hallbart sdtt i enlighet med OECDs rekommendationer och genom strategisk
projektutveckling och finansiering, radgivning om EU- och nationell finansiering samt
insatser for att framja en alltmer hdgkunskapsintensiv naringslivsstruktur,

Mal

Malet for projektet ar att skapa goda forutsattningar for att uppna smart och hallbar
tillvaxt i Blekinges naringsliv. Insatserna ska verka for en andrad struktur av
naringslivet i Blekinge till att bli alltmer kunskapsintensivt. Enligt OECD-analysen for
Blekinge kravs det att naringslivet moter konkurrensen fran utvecklingslanderna genom
att bli mer kunskapsintensiva for att darigenom bli mindre sarbara vid globala
konjunktursvdngningar.

Hallbar tillvaxt kan uppnas bl.a. genom att de horisontelia kriterierna lyfts fram;
folkhalsa, integration, jamstalldhet och miljo, vilka ar viktiga faktorer fér att vi ska fa
en langsiktigt varaktig och hallbar tillvéxt i regionen.

Indikatorer for dessa mal ar:
+ Antalet foretagare i Blekinge ska 6ka med 600, varav kvinnliga foretagare ska
oka med 100 under 2011-2013,
¢ Antalet sysselsatta i intdktsbasen i Blekinge ska tka med 1000 personer 2011-
2013.

Malgrupp
Projektets malgrupp ar Region Blekinges medlemmar, féretagsfraimjande
organisationer i regionen, naringslivet i Blekinge och allmanheten.

Projektorganisation och regional samverkan

Projektagare ar Region Blekinge. Inom projektet kommer ett antal personer fran
Region Blekinge att inga férutom projektledaren. Parallellt pagar andra regionala
samverkansprojekt, t ex Hallbar tillvaxt i Blekinges intaktsbas, med vilka projektet
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kommer att samverka med. Ledningsgruppen pa Region Blekinge kommer att fungera
som styrgrupp och Tillvaxtforum (som bestar av naringslivschefer i kommunerna,
Landstingets Kompetenscentrum, ALMI, BTH, Lansstyrelsen, BBI, Netport, Telecom City
och Tech Network) kommer att fungera som referensgrupp. Projektet kommer ocksa
att ha ett ndra samarbete via Naringslivschefsgruppen. Projektet stracker sig dver hela
Blekinge och samverkan kommer inte bara att sdkas inom regionen utan dven med
andra regioner och organisationer utanfor Blekinge.

Projektaktiviteter

1. Insatser for att framja en alltmer hogkunskapsintensiv ndringslivsstruktur

Blekinges innovationsklimat
Innovation dr grundlaggande for hallbar tillvaxt, sysselsattning och vilfird for regioner
och for foretag som konkurrerar i den globala ekonomin. Likasa ar den ntdvandig for
att kunna leverera offentliga tjanster med kvalitet. Innovation sker i alla delar av
samhallet; foretag, offentlig verksamhet och civilsamhalle. Det behovs nya former for
samverkan mellan forskning, naringsliv och offentliga verksamheter. Sma och
medelstora foretag behdver starka sin férmaga att fornya sig och ta fram innovativa
produkter och tjanster. Det behdvs speciella satsningar som riktar sig till sma och
medelstora foretag och framjar dess kontakter och utbyten med akademin,
Region Blekinge ska darfor:
¢ Verka for en regional samsyn kring behovet av kunskapsbaserade innovationer
och att dessa sker i alla delar av samhallet.
+ Sprida kunskapen om behovet av nya samverkansformer mellan akademi och
naringsliv.
s Stimulera insatser som mojliggor tester, demonstrationer och verifiering av
nya innovationer, daribland nya teknologier.
s Framja vidareutveckling av innovationsmodelien "Proof of concept”.

Insatser for att sammanfdra kompetens fran nationella branschforskningsinstitut
och Blekinges naringsliv

Ett samarbete med RISE - Reserach Institute of Sweden som omfattar
branschforskningsinstituten SWEREA, Innventia, SP och Swedish ICT ar under
utveckling. Syftet ar att instituten ska erbjuda sina tjanster som branschnara forskning
till naringslivet i Blekinge. Hur detta samarbete ska ske och i vilka former kommer att
utarbetas inom ramen for detta projekt. Samarbetet kommer att ske i samverkan med
Tillvaxtforums aktorer.
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2. Strategisk projektutveckling och finansiering
Strategiska projekt

Region Blekinge kommer att verka proaktivt for att coacha fram strategiskt viktiga
projekt i Blekinge som &r en del av genomférandet av det regionala
tillvixtprogrammet.

De utvecklingsomraden hittills identifierats som strategiska ar:

- Insatser for att oka entreprendrskapet hos ungdomar, kvinnor och invandrare for att
bade 6ka andelen foretagare men ocksa for att dessa grupper ska bidra med sina
erfarenheter och kompetens i storre utstrackning bade i ndringslivet och i den
offentliga verksamheten.

- Insatser for att stimulera internationalisering av naringslivet med fokus pa
miljoteknikforetag.

- Andra insatser for att ytterligare fornya, stirka och attrahera intaktsbasféretag till
Blekinge.

- Insatser for att 6ka utveckling och kommersialisering av innovationer.

EU- och nationell finansiering

Europa Direkt

Genom Europa Direkt Blekinge far allmdnheten, kommuner, naringsliv, osv,
information och radgivning vad galler EUs institutioner, EU- program och
finansieringsmojligheter.

Nationella program

Region Blekinge ska aktivt informera medlemmar och andra organisationer om mojlig
finansiering fran nationella program fran Tillvixtverket, Vinnova, Forskningsinstitut m
fl. for strategiska satsningar och olika projektidéer.

3. Utveckling av det regionala tillvaxtarbetet

Regionala tillvaxtmedel

Region Blekinge ansvarar for radgivning till medlemmar och andra organisationer som
soker projektmedel samt handlaggning av beslut, administration och
rekvisitionsarbete, De projekt som beviljas medel ska stamma dverens med det
regionala tillvaxtprogrammet som géller t 0 m 2013. Inom ramen for projektet ska
insatser goras for att sékerstalla att det regionala tillvaxtprogrammet genomférs i sa
stor utstrackning som mdjligt.

Strukturfonderna

Region Blekinge ansvarar fér radgivning av regionalfonds- och socialfondsprojekt i
regionen till medlemmar och andra organisationer som séker finansiering. Region
Blekinge ar ocksa delaktiga i bedémningar av projektansokningarna som skickas till
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Tillvaxtverket respektive ESF-radet. Region Blekinge kommer under projekttiden dven
att pabdrja programskrivningar fér den nya sammanhallningspolitiken i nira samarbete
med bl a Tillvaxtforum.

Framja Kvinnors Fdretagande

Sedan i juni 2011 ansvarar Regicn Blekinge for programmet Framja Kvinnors
Foretagande i Blekinge. Det ar ett program som finansieras via Tillvaxtverket dar bade
offentliga och privata aktorer kan stka medel for att stimulera afférs- och
innovationsutvecklingsprojekt fér kvinnor. Region Blekinge kommer att arbeta aktivt
for att stimulera affars- och innovationsutvecklingsprojekt for kvinnor genom
radgivning, seminarier och regionala métesplatser. Malgrupper ar regionala
organisationer, kommuner, representanter fran féretagsframjande organisationer, osv.
Syftet &r att finna former for att integrera kvinnors foretagande i det regionala
tillvaxtarbetet och att synliggdra kvinnors foretagande och dess betydelse for
naringslivet.

4, Insatser for ett okat [rande inom det regionala tillvaxtarbetet

Region Blekinge kommer att aktivt delta i styrgrupper i strategiska projekt som
delfinansieras med regionala tillvixtmedel for ett narmare samarbete mellan aktérer i
Blekinge och att projektens resultat ska spridas vidare i och utanfér vara
organisationer.

Utbildning i hallbar tillvaxt, dvs de horisontella kriterierna folkhalsa, jamstalldhet,
integration och miljo, kommer att genomforas for projektagare.

Region Blekinge har sedan 2011 varit medlem i Reglab natverket och medverkat i ett sk
larprojekt "Innovationsindex” som syftar till att ta fram ett index fér att méata
innovationsformagan i regioner, Reglab ar ett forum for larande om regional utveckling
dar regioner, myndigheter, forskare och andra méts for att ldra sig mer av varandra.
Reglab driver gemensamma utvecklingsprojekt, fordjupar de regionala analyserna och
utbyter erfarenheter, Inom ramen for detta projekt kommer deltagande i Reglabs
aktiviteter att genomfgras.

Projektavgransning

Samverkan kommer att ske med projektet Hallbar tillvéaxt i Blekinges intaktsbas samt
Kompetensplattform Blekinge fér att sékerstalla koordinering mellan projekten samt
med andra projekt som drivs framst av aktérerna inom Tillvaxtforum,

Koppling till regionala tillvaxtprogrammet

Det regionala tillvaxtprogrammets syfte ar att bidra till dkad samverkan mellan aktdrer
och gemensamma prioriteringar inom Blekinge for att fa en hogre effekt pa tillvixten.
Detta projekt syftar till att skapa goda forutsattningar for ckad tillvaxt genom att alla
tre dimensionerna i hallbar tillvixt (ekonomiska, miljomassiga och den sociala) ska
genomsyra Region Blekinges verksamhet for att skapa forutsattningar for en smart och
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hatlbar tillvaxt i naringslivet. Projektet kommer att ha samverka med féretradarna for
det foretagsframjande/innovationssystemet i Blekinge genom Tillvaxtforum och ska
verka for att malen med RTP:n forverkligas. Projektet dverensstammer framst med
insatsomrade 1: Innovation och fornyelse.

Folkhdlsa

Folkhdlsa ar ett viktigt omrade och forutsittning for regional utveckling och tillvaxt i
regionen. Att ta hansyn till folkhalsa i relation till tillvaxt och ndringslivsutveckling ar
ett relativt nytt angreppssétt, vilket kommer att goras i projektet.

Jamstalldhet | de aktiviteter som genomfdrs inom ramen for projektet kommer
jamstalldhetsperspektivet att beaktas och projektet kommer att arbeta aktivt fér att
engagera lika manga kvinnor som man. Alla projekt som bedrivs med regionala
tillvaxtmedel ska uppmuntras till att arbeta aktivt med jamstélldhet.

Miljo och mangfald

Att hitta hallbara losningar fér tillvixt ar ett av de omraden som i hdg utstrickning
kommer att paverka regionens framtid. Inom ramen for projektet, samt dven vad
géller alla projekt som bedrivs med regionala tillvaxtmedel, kommer vi darfor att
arbeta for en okad hallbarhet ekonomiskt, socialt och miljémassigt. Samtliga tre
omraden for hallbarhet (definitionen) kommer att beaktas; ekonomisk hallbarhet,
social hallbarhet och ekologisk hallbarhet.

Integration

Projektet kommer arbeta for att inkludera en bredd av olika grupper i samhallet for
att uppna mangfald och for att fa nya perspektiv. Detta ar inte minst viktigt vad géller
tillvaxt och arbetsmarknad, hur naringsliv och offentlig sektors kompetensbehov ska

kunna tillgodoses.

Uppftljning och utvardering

Regelbundna méten kommer att ske med bade styrgruppen (ledningsgruppen pa Region
Blekinge) samt Tillvaxtforum, som utgdr referensgrupp. Projektet kommer dven att
redovisa verksamhetens aktiviteter for AU och Regionstyrelsen. Uppféljningen blir pa
sa satt kontinuerlig och mojligheter finns darfor till att justera verksamhetens
inriktning och aktiviteter utifran behov.

Spridning

Under projektets gang kommer information lopande att spridas via Region Blekinges
hemsida, styrgrupp, referensgrupp, olika natverk samt via seminarier och konferenser
bade regionalt, nationellt och internationellt. Information om projektets resultat
kommer dven att ske via lagesrapporter och slutrapport. Information kommer ocksa att
spridas till vara grannregioner, Skane, Kalmar och Sédra Smaland, liksom regionerna i
sodra Ostersjoregionen, inom ERB-samarbetet.
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tillvaxtarbetet vilket ger battre forutsattningar for langsiktiga effekter av insatserna.
Projektet stammer framst dverens med insatsomrade 1: innovation och férnyelse.

Nationell strategisk prioritering och nationell dmneskategorisering

Projekttid
2012-01-01 t o m 2014-12-31.
Budget
Kostnader 2012 2013 2014 Totalt
Egen personal 3438720 k] 3533040 ke] 3 630192 ke|] 10 601 952 kr
Eget arbete 76 800 kr 76 800 kt 76 800 kt 230 400 kr
Externa tjinster 100 000 ke] 100 000 kr 150 000 kr 350 000 kr
Indirekta kostnader 825293 k] 847 929 kr 871246 kr| 2 544 468 kr
Ovriga kostnader 200 000 kr 210 000 kx 210 000 kr 620 000 kr
Totalt 4 640 813 kr| 4 767 769 ke| 4 938 238 k] 14 346 820 kr
]
Finansiering 2012 2013 2013 Totalt
Region Blekinge 1.1 2320407 kel 2383 885ke] 2469119 kel 7173411 ke
ESF/TVV 175 000 kt] 180 000 kt 185 000 kr 540 000 kr
Eutopa Direkt 225 000 kr 225 000 kr
FKF 200 000 kr] 200 000 kr 400 000 k.
Region Blekinge 1643 606 k] 1927084 kel 2207 319ke]l 5778 009 ke
Tillvixtforum (ea) 76 800 kr 76 800 kr 76 800 kt 230 400 ke
Totalt 4 640 813 ke| 4 767 769 ke| 4 938 238 ke| 14 346 820 kKt

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2011-11-30

Yrkanden
Alexander Wendt yrkar
bifall till férslaget.

Regionstyrelsen beslutar

att-anvisa-7-173-411-kr-som medfinansiering for projektet "Tillvaxt Blekinge ='ett smart
och hallbart naringsliv” fér aren 2012 - 2014 ur anslaget for regionalpolitiska atgarder.

Medfinansieringen utgdr 50,00 % av projektets totala kostnader.
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Projektédgaren ska delredovisa projektet fyra ganger/ar. Utbetalning av bidraget sker
efter att nedlagda kostnader har redovisats till Regicn Blekinge. Slutrapport skall vara
Region Blekinge tillhanda senast 2015-03-31.

Regionstyrelsens beslut kan ej dverklagas.

Expedieras: Kanstiet, akten
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§127
Delegationsarenden

Enar - ENAR
Foretagsam 2011-2012 - Foretagsakademin sydost
Hundtrimning - Enskild Firma Ingrid Tornqvist

Regionstyrelsen beslutar

att lagea delegationsarendena till dagens protokoll.

§128

Anmalningsarenden

- Naringsdepartementet, regeringsbeslut: Uppdrag att utlysa planeringsbidrag for
ansokningar om kunskaps- och innovationsplattformar vid det Europeiska
institutet for innovation och teknik (EIT}, 2011-11-17.
Naringsdepartementet, regeringsbeslut: Uppdrag att genomféra insatser for att
tka sma och medelstora foretags konkurrenskraft genom férbattrad offentligt
stod for hantering av immateriella tillgangar, 2011-11-24.
Socialdepartementet, regeringsbeslut: Andring av regleringsbrev for budgetaret
2011 avseende lansstyrelserna, 2011-10-27.
Protokollsutdrag, kommunférbundet i Skane 2011-10-07 - val av ledamoter till
styrelsen for Sydsam
Skrivelse fran Karlskrona kommun om inrattande av brukarrad for fardtjansten
inom Region Blekinge 2011-11-09
Protokollsutdrag, Landstingsfullmaktige 2011-10-03 angaende val av ersittare
till Region Blekinge
Protokoll, Blekingetrafiken AB, 2011-10-31
Inspel fran sydost till Kulturdepartementet, Kulturradet och SKL 2011-11-23

Regionstyrelsen beslutar

att lagga anmdlningsarendena till dagens protokoll.

§129
Information TEN-T

Ordfgrande redogor for utvecklingen kring TEN-T (Trans-European Transport Network).
Bland annat har synpunkter framférts till infrastrukturminister Catharina Elmsater
Swardh kring prioriteringen i det presenterade TEN-T férslaget. Det slutliga beslutet

fattas 2012.
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§130

Avslutning

Ordforanden avslutar sammantradet med att onska regionstyrelsens ledamoter och
ersattare samt personalen vid kansliet en god jul och ett gott nytt ar och tackar for
det gangna aret. 2:e vice ordféranden tackar i sin tur ordféranden och dnskar det
samma.
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